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DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE 
 

N° 49/2019 
 

 
 

OGGETTO: Valutazione Performance 2018. Presa d’atto. 
 

 
 
L’anno duemiladiciannove il giorno diciassette del mese di luglio, alle ore 11.30 in Nureci e nella Casa 
Comunale. 

 

LA GIUNTA COMUNALE 
 
Convocata nei modi e forme di legge, si è riunita con l’intervento dei signori: 

 
 

PRESIDENTE P A 
Concas Sandrino – Sindaco X  

 
ASSESSORI P A 

Zucca Stefano, Vice Sindaco  X  
Zucca Fabio X  
Musu Sandrina X  

 
 
 
e con la partecipazione del Segretario Comunale Dott. Giorgio Sogos. 

Il Presidente, riconosciuta la legalità dell’adunanza, invita la Giunta a deliberare sull’argomento di cui 
all’oggetto. 
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LA GIUNTA COMUNALE 

 
Vista la deliberazione della Giunta Comunale n° 39 del 19.06.2019 con la quale è stato approvata la nuova 
metodologia di misurazione e delle performance adeguato alle disposizioni del D.lgs. 150/2009 e del recente D.lgs. n. 
74/2017; 
 
Dato atto che questo Ente, con deliberazione del Consiglio Comunale n. 24 del 03.07.2012, stabiliva di trasferire 
all’Unione dei Comuni “Alta Marmilla” il servizio di gestione dei processi di valutazione: Nucleo di valutazione e Piano 
degli obiettivi di performance; 
 
Considerato che l’Unione dei Comuni “Alta Marmilla” gestisce il servizio inerente il Nucleo di valutazione del 
personale e di tutte le funzioni collegate a tale organo; 
 
Dato atto che il Nucleo di valutazione del Comune di Nureci risulta composto, oltre che dal Segretario Comunale, 
dall’esperto esterno, Dott.ssa Cristiana Dessì, in qualità di Presidente; 
 
Visto l’elenco degli obiettivi di performance individuale e organizzativa di ciascun servizio, individuati 
dall’Amministrazione con l’assistenza del Nucleo di valutazione, allegati alla propria deliberazione n. 46 del 06.06.2018 
che ne ha formalmente approvato i contenuti demandando ai titolari di posizione organizzativa i conseguenziali 
adempimenti; 
 
Considerato che nella seduta del 11.07.2019 si è riunito il Nucleo di valutazione che ha provveduto ad effettuare le 
valutazioni dei Responsabili di servizio per l’anno 2018 secondo quanto risulta dal verbale n. 3; 
 
Visto il verbale n. 3/2018, redatto dal Nucleo di valutazione, dal quale si evince il grado di raggiungimento degli 
obiettivi in precedenza assegnati ai Responsabili di servizio per l’anno 2018, che si allega al presente atto per 
costituirne parte integrante e sostanziale; 
 
Viste, altresì, le schede di valutazione dei Responsabili di servizio; 
 
Ritenuto di dover recepire le valutazioni dei Responsabili di servizio effettuate dal Nucleo di valutazione secondo 
quanto disposto nel citato verbale; 
 
Dato atto che la presente proposta di deliberazione, non comportando riflessi diretti o indiretti sulla situazione 
economico finanziaria o sul patrimonio dell’Ente, non richiede l’apposizione del parere di regolarità contabile; 
 
Visto il D.lgs. 267/2000; 
 
Visto lo Statuto Comunale; 
 
Acquisito il parere favorevole espresso dal Segretario Comunale in ordine alla regolarità tecnica, ai sensi dell’art. 49 
del Decreto Legislativo 18 Agosto 2000, n° 267; 
 
Con votazione unanime; 

 
DELIBERA 

 
Prendere atto del verbale n. 3/2018, redatto dal Nucleo di valutazione, dal quale si evince il grado di raggiungimento 
degli obiettivi assegnati ai Responsabili di servizio per l’anno 2018, che si allega alla presente per costituirne parte 
integrante e sostanziale; 
 
Dare atto che il raggiungimento degli obiettivi, nella misura valutata dal Nucleo di valutazione, comporta il 
riconoscimento a favore dei Responsabili di servizio della retribuzione di risultato, rapportata alla percentuale di 
raggiungimento degli obiettivi, come risulta dall’esito di valutazione certificata dal Nucleo di valutazione; 
 



 
 

 
Dare atto che il Responsabile del personale provvederà con proprio atto alla liquidazione di quanto dovuto ai 
Responsabili di servizio; 
 
Dare al presente atto, con separata votazione unanime, eseguibilità immediata ai sensi dell’art. 134 comma 4, del 
D.lgs. n. 267/2000. 



 
 

 
 
Il presente verbale viene letto, approvato e sottoscritto come segue.  
 
                                          IL PRESIDENTE                                                     IL SEGRETARIO COMUNALE  
                                        Sandrino Concas                                                       Dott. Giorgio Sogos 

 
 
 

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE E COMUNICAZIONE AI CAPIGRUPPO 
 
 
Attesto che la presente deliberazione è stata pubblicata all’Albo on line del sito del Comune il giorno 
_____________ e vi rimarrà pubblicata per quindici giorni consecutivi fino al _______________.  
 

     IL MESSO COMUNALE                                                                    
                             Monica Putzu                                                                       

 
 
 
 
 
 

Certifico che la presente deliberazione ha immediata eseguibilità. 
 
 
                IL SEGRETARIO COMUNALE  
                       Dott. Giorgio Sogos 
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